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1. Alcance

Realizar un ejercicio de aplicacion de la metodologia de decisibn para la
adopcién/adaptacion, desarrollo de novo o actualizacion contemplado en la GM actualizada
a temas de GPC (ya existentes o necesidades priorizadas por MinSalud) para definir las
metodologias aplicables en cada GPC, resultados que guiaran el proceso de priorizacion
para el MSPS. Adicionalmente, se replicara el ejercicio desde el punto de vista de
prestadores del sistema de salud, simulando el proceso de decision de
adopcién/adaptacion, desarrollo de novo o actualizacion en el contexto de cumplimiento de
la normativa nacional.

Al finalizar el ejercicio se realizara el analisis de los resultados y se propondran ajustes a la
GM que incorporen las necesidades que se evidenciaron durante la puesta en practica de
la GM. Finalmente, se propondra una estrategia de implementacién de la GM y del proceso
evaluado, con el fin de facilitar la comprension y adherencia de los prestadores a las
recomendaciones dentro del documento, identificando puntos sensibles que requieran
ejemplos practicos o sistemas de preguntas y respuestas entre otros.

2. Objetivos

1. Llevar a cabo el proceso de aplicacibn de la metodologia de decision para la
adopcién/adaptacion o desarrollo de novo o actualizacion en un conjunto de temas de
GPC desde la perspectiva de MSPS.

2. Llevar a cabo el proceso de aplicacion de la metodologia de decision para la
adopcion/adaptacion o desarrollo de novo o actualizacién en un conjunto de temas de
GPC desde la perspectiva de las instituciones prestadoras de Salud.

3. Realizar los ajustes a los que dé lugar la aplicacion de la metodologia a la GM en el
proceso de actualizacion.

4. Desarrollar una propuesta de implementacion del proceso de decisibn de
adopcién/adaptacion y desarrollo de novo o actualizacion del manual dirigido a la
aplicacién de los métodos por parte de los prestadores del ambito nacional.

3. Metodologia
Se seguiran los siguientes pasos:

1. Elaboracién de plan de trabajo y cronograma.

2. Determinacién de los temas que requieren GPC desde el MSPS (se tengan GPC
existentes o no en el pais).

e Priorizacion de hasta 6 temas que se identifiquen como necesidades a resolver con
GPC en el pais.

e Seleccién de los participantes (de acuerdo con su representatividad en los temas
priorizados) mediante mapeo de actores clave e instituciones prestadoras de salud
y con relacion al tipo de instituciones (baja,mediana y alta complejidad).
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3. Conformacién de mesas de trabajo técnico con representantes seleccionados de
acuerdo con los temas priorizados.

4. Desarrollo del ejercicio de aplicacibn de la metodologia para la decision de
adoptar/adaptar, desarrollo de novo o actualizacion en las preguntas o temas
priorizados desde la perspectiva del MSPS.

5. Desarrollo del ejercicio de aplicacion de la metodologia para la decision de
adoptar/adaptar, desarrollo de novo o actualizacibn en 6 preguntas o temas
priorizados desde la perspectiva del prestador de servicios.

6. Andlisis del ejercicio de aplicacion, identificacion de barreras, facilitadores, tiempos
para desarrollar las actividades contempladas en el manual, fuentes de informacién
y recursos necesarios para aplicarlas en Colombia, asi como oportunidades de
mejora a la propuesta metodoldgica actual de la GM.

7. Incorporacion de ajustes en los apartados correspondientes a la GM a partir de los
resultados del analisis de la experiencia de aplicacion.

8. Desarrollo de una propuesta de implementacion orientada a la divulgacion y
socializacién para la adopcidn/adaptacion, desarrollo de novo o actualizacién de las
recomendaciones de la GM, con énfasis en prestadores.

Se realizard una mesa de trabajo conjunta para revisar avances con los supervisores del
contrato, y los espacios seran acordados entre el IETS y el MSPS después del inicio del
presente proyecto.

4. Plan de trabajo

Se llevaran a cabo las siguientes actividades para elaborar el Analisis de la aplicacion de la
metodologia incluida en la actualizacién del manual de guia de guias (GM).

5. Primeraentrega: 16 de julio de 2024.

5.1. Actividades

1. Elaboracién de plan de trabajo y cronograma.

5.2. Entregable

Documento con el plan de trabajo y archivo Excel con cronograma de trabajo.
6. Segunda entrega: 28 de agosto de 2024

6.1. Actividades

2. Determinacion de los temas que requieren GPC desde el MSPS (se tengan GPC
existentes o no en el pais).

3. Priorizacién de hasta 6 temas que se identifiquen como necesidades a resolver con
GPC en el pais.
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4. Seleccion de los participantes (de acuerdo con su representatividad en los temas
priorizados) mediante mapeo de actores clave e instituciones prestadoras y con
relacion al tipo de instituciones (baja,mediana y alta complejidad).

5. Conformacién de mesas de trabajo técnico con representantes seleccionados de
acuerdo con los temas priorizados.

6. Desarrollo del ejercicio de aplicacion de la metodologia para la decision de
adoptar/adaptar, desarrollo de novo o actualizacion en las preguntas o temas
priorizados desde la perspectiva del MSPS.

6.2. Entregable

Informe de avance que da cuenta de las actividades 2 a 6
7. Terceraentrega: 16 de octubre de 2024

7.1. Actividades

7. Desarrollo del ejercicio de aplicacion de la metodologia para la decision de
adoptar/adaptar, desarrollo de novo o actualizacibn en 6 preguntas o temas
priorizados desde la perspectiva del prestador de servicios

8. Analisis del ejercicio de aplicacion, identificacion de barreras, facilitadores, tiempos
para desarrollar las actividades contempladas en el manual, fuentes de informacion
y recursos necesarios para aplicarlas en Colombia, asi como oportunidades de
mejora a la propuesta metodoldgica actual de la GM.

9. Incorporacion de ajustes en los apartados correspondientes a la GM a partir de los
resultados del andlisis de la experiencia de aplicacion.

10. Desarrollo de una propuesta de implementacion orientada a la divulgaciéon y
socializacion para la adopcién/adaptacion, desarrollo de novo o actualizacion de las
recomendaciones de la GM, con énfasis en prestadores.

7.2. Entregables

¢ Documento de informe final del proceso de aplicacién de la metodologia bajo la
perspectiva: a. del MSPS y b. Prestadores, y resultados del analisis a esta
aplicacion. Este documento describira el proceso metodoldgico que se llevo a cabo,
andlisis del mismo y resultados que se lograron.

¢ Documento de la GM ajustado a partir de la informacién recuperada en las fases
anteriores e incluyendo en su introduccion informacion que sefiale que la GM fue
objeto de pruebas para algunos procesos en el contexto colombiano, junto a una
propuesta y recomendaciones para facilitar la implementacion de esta metodologia
en prestadores de servicios del nivel nacional.
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7.3. Revision final

Revision tercera entrega por parte de ministerio: 17 de noviembre al 23 de octubre
Ajustes tercera entrega por parte del IETS: 24 de octubre a 30 de octubre
Entrega definitiva documento ajustado: 31 de octubre

8. Requerimientos técnicos

1. Definicion equipo participante desde el MinSalud como miembros de las mesas de
trabajo

2. Determinacion de cronograma de participacion y separacion de agendas para
garantizar las mesas de trabajo que se realizaran de manera semanal

3. Revision de informes de avance.

9. Otros requerimientos
No aplica.
10. Cronograma

En el archivo de Excel se adjunta el cronograma de entregables durante el proceso del
proyecto.
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